西安科技大学院处函件

教务发〔2012〕6号
关于做好2012版人才培养方案修订工作的通知

各学院（部）：

人才培养方案是教育教学工作安排的直接依据和纲领性文件，人才培养方案的科学合理性对人才培养质量具有十分重要的作用。为做好新一轮人才培养方案的修订工作，现就有关事宜通知如下：

一、修订工作重点

本次人才培养方案的修订，要根据学校办学定位、人才培养服务面向定位、专业培养目标，优化人才培养方案，重点做好课程的优化整合工作，在保证主干课程基本学时、基本教学质量的基础上，适当压缩理论教学学时，加强实践教学，强化实践能力培养，增强人才培养的适应性。

1. 公共课程设置
①计算机类课程：采取1+X课程设置模式重构计算机课程体系，打通计算机基础教育与专业计算机教育的壁障，减少知识重复。

②大学英语：适当减少课堂教学学时，增加课外英语翻译与写作训练、英语角等实践教学环节。大学英语课程总学时为288学时，16学分，第1~2学期周学时为5，其中英语阅读周学时为4，英语听力周学时为1；第3~4学期周学时为4，其中英语阅读周学时为3，英语听力周学时为1。
③思政类课程：根据教育部统一要求，结合当前形势及新时期大学生的思想特点，优化和调整课程结构，在保证总学时（学分）不减少的情况下，适当压缩理论课教学时数，设立第二课堂及实践教学环节，积极运用现代信息技术手段扩展课程资源。
④大学体育：继续完善体育选项教学模式。

⑤高等数学：作为通识教育课程，应根据专业类别实行分层次教学，重点保证理工类专业高等数学基本学时，重在打好基础，奠定发展后劲。

2. 学科基础课、专业课设置
①学科基础模块应尽可能打通相近学科专业基础课程平台，原则上课程内容相近的，应尽可能归并为同一门课程，采用相同课程名称和课程编码，使用同一教学大纲，并统一学时和学分。

②专业课可按不同专业方向设置专业方向课程组。在专业方向设置中，地矿相关专业必须设置体现地矿特色、服务地矿行业的专业方向。专业核心课程既要考虑《普通高等学校本科专业目录介绍》对课程设置、教学内容的要求，又要结合学科前沿与应用领域的发展，兼顾专业的优势与特色，使专业人才培养与经济社会发展的需要相一致。
③优化整合学科（专业）基础、专业课教学内容，使课程间教学内容有机衔接，避免教学内容的重复。保证专业主干课程基本学时，合理设置专业主干课程教学环节，确保专业主干课程教学质量，注重体现和凝练专业特色。
3. 公共选修课设置
公共选修课按知识体系设置人文社会科学与外语、体育、经济管理、自然科学与技术4个模块，学生须修满总学分（四年制最低8学分；五年制最低10学分）和每个模块所要求的学分才能准予毕业。每个模块所要求的学分根据专业特点由学院自行设定。
4. 实践教学设置
以学生综合能力培养为核心，创新精神养成为宗旨，构建立体开放的实践教学体系，该体系与理论教学既有机统一，又要有相对的独立性。

（1）实践教学体系应以实验、实习（实训）、设计等第一课堂为核心，以大学生实践创新训练、社会实践、学科竞赛等第二课堂为辅助进行设计，为不同层次、不同方向发展的学生提供更加个性化的实践学习空间。
（2）保证第1~7学期（五年制为1~8学期）3周集中实践教学环节的落实，原则上集中实践环节安排在每学期后三周，但各学院可根据本专业实际情况适当调整第5~8学期实践教学环节起止周次。
5. 第二课堂
设立第二课堂必修最低学分，将课外科技创新活动、学科竞赛、学术活动、文体活动、社会实践活动等纳入人才培养体系，使课内培养与课外培养相结合，全面提高学生的能力和综合素质。
二、相关规定及要求
1. 四年制理工类专业总学分为190~200（含第二课堂10学分），理论教学总学时2400~2500学时（含附设实验、上机）；五年制理工类专业总学分为220~230（含第二课堂10学分），理论教学总学时2900~3000学时（含附设实验、上机）；文科类专业总学分为180~190（含第二课堂10学分），理论教学总学时2400~2500学时（含附设实验、上机）。其中，列入计划的实践教学环节累计学分为：理工类专业不低于总学分的25%，文科类专业不低于总学分的20%。
2．各学期教学周数均为20周，各专业培养方案中各学期的学时分布要均匀合理，且每学期期末安排的考试课程一般不得超过4门。

3. 各学院（部）要以我校2004版本科课程教学大纲和课程简介为基础，同时做好本单位所开设课程教学大纲和课程简介的完善修订工作。

4. 课程编码及归属。明确每门课程开课单位。课程编码为8位。
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第1位是课程类别标志：A代表主干课程，B代表非主干课程（少部分必修课、学科和专业选修课等），C代表全校性公共选修课。

第2位表示开课层次：高职高专层次为1，本科层次为2。

第3、4位是开课学院（部）代码（见附件3）。

第5位是教研室代码，取1-9，由学院（部）自定。

第6、7位是课程序号，取01-99。

第8位是课程高低代码，取0-3。同一门课程开设对象不同，其教学要求不同，本位取值（由小到大）对应了教学要求的由低到高。取值为“0”则表示课程无教学层次区别。

例：我校本科层次开设的高等数学课程是主干课程，设置了三个教学层次，分别是高等数学A、高等数学B、高等数学C、，理工科教学要求最高，选取高等数学A，其课程代码为A2011013。

三、进程安排
1. 各学院（部）应给予高度重视人才培养方案的修订工作，成立以院长或教学院长为组长，由本单位教学指导委员会和部分教授、专家组成的人才培养方案修订工作小组，全面负责2012版人才培养方案修订和审定工作。
2. 工作程序与时间安排

3月31日前，各学院（部）完成本科人才培养方案的初稿，并由学院教学委员会组织专家论证。各学院（部）需将人才培养方案论证时间安排和专家组名单提前5天报教务处教学科。
4月15日前，各学院（部）根据专家论证意见完成本科人才培养方案的第二稿，并着手撰写课程教学大纲。

5月1日前，教务处组织专家对各专业培养方案进行审定，并将意见反馈给各学院（部）。

6月15日前，各学院（部）进一步修订完善，形成本科人才培养方案定稿，并提交所有课程的教学大纲。

6月30日前，排版、印刷。
请各学院高度重视人才培养方案的编制工作，以此项工作为契机，进一步统一思想，厘清思路，加强课程体系的整合及教学内容、教学方法的优化，调动全体教师参与课程、教材、教学方法和教学手段改革的积极性，不断提高人才培养质量。
附件： 1. 西安科技大学本科专业人才培养方案修订原则意见
2. 西安科技大学专业人才培养方案（本科）模板
3. 开课学院（部）代码
（附件在教务处网页下载，不随文下发）
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